EDUCACION

Secretaria de Educacién Publica
Subsecretaria de Educacion Media Superior
Coordinacin Sectorial de Planeacién y Administracién
Direccién de Subsidios y Presupuesto de Planteles y ODES

Apartado "D" Incremento por Politica Salarial del Anexo de Ejecucion f Apoyo Financiero 2023
SEMS-EL CECYTEH-HIDALGO

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON
NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0091/23, CELEBRADQ EL 02 DE ENERO DE 2023, ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL ESTADO LIBRE Y SCBERANO DE HIDALGO Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS
CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE HIDALGO, A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO "LAS
PARTES", A EFECTO DE OBSERVARLO EN LOS TERMINOS DEL INSTRUMENTO QUE LE DA QRIGEN Y QUE SE INTEGRA POR:

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE HIDALGO
fHCREMTNTY POR POLITICA SALARIAL DEL 4.9% = 2,0% COM VIGENCIA A PARTIR DEL 1° RE FY.BRENO DE 2072

| INCREMENTO SALARIAL 2023 |

4,0% + 2,0% Incremento
Salarial

2.0% Incremento en
Prestaciones

Compensaclon por Actuacion y
Productividad CAP

Eficiencia en el Trabajo ET

Apoyo a la Superacién
Académica ASA

SUMA

Aportaciénde LASEP | Aportaciende ELESTADO | TOTAL
21,114,107.50 21,114,107.50 . 42,228,215.00
2,919.477.00 2,919,477.00 | 5,828,954.00

162,063.50 | 162,06350 | 324127.00
306,000.00 | 30600000 J ~ 612,000.00
92,276.50 92,276.50 | 184,553.00
\
24,593,924.50 | 2459392450 | 49,187,849.00

QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION:

+ INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE

HIDALGO ZONA ECONOMICA 2



EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACGION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

Sacrataria dw Educaddn Piblice
Subsecroteris de Edycacion Medla Superier
Sonmnproe Sectorsal de Planmands 7 Admnatraoen
Drecodn da Subsses y PrRsmuern e Flankeles y ODES

APARTADOQ "D" INCREMENTO POR POLS
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA,

TICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CE
EL ESTADO LIBRE Y SOBERANC DE HIDALGO Y EL COLEG!O DE EST

LEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA

UDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE HIDALGO

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE HIDALGO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 4.0% + 2.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2023

-

N

ZONA ECONOMICA 2
_ - S — R : : _ _
Chdiga Denominacién Zona Ecanémica Niva) Salarial Plazns Horas Diferencial Susldo Costo Solective Coste Perlodn
(PL) (HRS) Base Mensual
| WA COORDINADOR ACADEMICO 2 j SN 203 204640 41541520 4,506,612.40
\ NA DIRECTOR DE AREA 2 | N 5 271025 18.531.25 148,084.00 |
\ NA DIRECTOR DE PLANTEL *4" 2 [ SN 17 250080 42512.60 4764300
\ DIREGTOR DE PLANTEL "8" z | EY 8 287560 23,007 20 253,080.00 |
Na DIRECTOR DE PLANTEL "C” 2 ‘ N 17 3307.30 56.22410 a18,485.00
| A DIRECTOR GENERAL 2 5N 1 3,588.30 596,30 30,561 00 |
| L¥ JEFE DE DEPARTAMENTO 2 i SN 18 1,801.35 34,224 30 376,468.00
| Y SURADIRECTOR DE AREA 2 ] 8N 4 2,255.45 a021.80 99,240.00
| A SUBDIRECTOR DE PLANTEL 8" 2 | SN 10 2,114.00 2104000 232,540.00 |
| KA SUBDIRECTOR DE PLANTEL "€ 2 SN 2 2431.10 63610.70 722,036.00 |
[ DIRECTIVOS 310 7,527,735.00
’7 A01005 ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO 4 a7 172 531.85 91,485.40 1,006,449.00 |
| A03004 ALMACENISTA 2 04 41 531.85 21,809,985 239,910 DOE
| rPotoez ANALISTA ESPECIALIZADD 2 13 12 66065 7623280 438,661.00
T AUXILIAR DE SERVICICS Y MANTTC 2 o) 106 53105 5338670 £20,254.00
| Toseos SIBLIOTECARIO 2 a6 66 53195 3510870 388,166.00
| Tospar CAPTURISTA 2 o8 128 53195 0862185 754,837.00
| 543008 CHOFER 2 ™ 7 53155 1438265 15748000
CFaMsa COOR. DE TECNICGS ESPECIALIZADOS 2 1a 7 51845 2212515 243,377.0
CFiezo1 ENCARGADO DE GROEN 2 08 8 53165 15185 485,671.00
\ Tosso2 ENFERMERA 3 9 - 550.40 20464 80 256,402.00
cF12027 INGENIERO EN SISTEMAS 2 18 2 1045 1638.90 18,026.60
Al1061 JEFE DE OFICINA 2 14 153 726.75 111039.75 1,221,437.00
T600s LABORATORISTA 2 08 ar 53495 35,640 65 392,047.00
307007 OFICIAL DE MANTENIMIENTO 2 M B9 531.85 47,343 55 520,778.00
| rosots PROGRAMADOR 2 1 69 48065 46,884 85 $6,814.00
CF34008 SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA 2 10 a 5B6.65 4,683.20 51,625.00
cFa4z7a SECRETARIA BE DIRECTOR DE PLANTEL 2 6 a 53105 21,278.00 234,058.00
CF53455 SECRETARIA DE IRECTOR GENERAL 2 1 1 680,85 58065 748700
croas l SUPERVISOR 2 16 8 819.45 £.555.60 72,112.00
ATBO04 TAQUIMEGANOGRAFA 2 ™ 122 53195 6489790 743,877.06
| eraame  |recuicosseeciaLzaDe 2 14 2 72576 2032100 220,501.00 |
T2e603 | rRaBAADORA SOCIAL 2 10 56 588,65 2285240 381,376.00 |
| 514003 | visianTe 2 7] 160 53195 85.112.00 93623200
[ ADMINISTR ATIVES 1,608 m,zw‘sssoo\/
EH12001 l PROF CECYTI 2 SN 14834 2610 387,167.40 4,258 B42.00 | 1/'
EH{12001 ] FROF.CECYT | (APCYQ DOCENCIA) ASOCIADG *B" MT 2 SN 276 2810 7,203.80 79,240.00 (/
| Emazene PROF CECYT | (APOY DOCENGIA) ASTCIADD "8 TG 2 8N 536 810 12,989.60 153,885.04
| emzem PROF. CECYT | (APDYC DOCENCIA) ASOCIADO 8" TT 2 N 54 26.10 1408.40 15.604.00
| enizo0z PROF CECYT I 2 e 2a7 2955 786885 85,788.90 |
| mHtz0az RROF. GEGYT Ii (APOYC DOCENCIA) ASGCIADO "G MT 2 N ) 208 827.40 w0140
| Ewtzonz FROF. CECYT I (APOYO DOCENCIA} ASOCIADO °C° TC 2 SN 75 2055 11 1050 122,219.00
‘ EH12002 PROF. CECYT Ll {APOYO DOCENCIA) ASOCIADD "C® TT 2 SN 240 29.55 7 082.00 76,012.00
| Ewszasa PROF CECYT I 2 SN 122 33.30 408260 44,685.00
| Ewz009 PROF CECYT Il (APOYG DOCENCIA) THULAR "A* MT 2 an % 3330 23250 8,158.00
| EH12003 PROF CECYT I {APOYG DOCENCIA) TITULAR "A* TC Zz 8N 240 3330 7,982.00 87.911.00
EM12003 PROF. CECYT (Il (APDYO DOCENCIA] TITULAR "&7 TT 2 = 128 3330 426249 46,806.00
| Ewzons RROF CECYTIV 2 N 1w 3780 80430 7,087.00
| emtzons PROF. CECYT |V [ARGYO DOCENCIA) THULAR *6* TC 2 SN b 3780 758.00 8,338.00
L EH12004 PROF._CECYT IV (APOYO DOCENCIA) TITULAR "B* TT 2 SN 16 37.90 806.40 6,670.00
HORAS DOCENTES 17,79 5,014,330.00
|— EH12001 I PROF CECYT | ADICIONALES ASOCIADO "B 2 SN 313 26.10 8,188.30 89,862.00 E
| etz FROF. GECYT Ul ADICIONALES ASOCIADO *C* 2 SN 56 205 2836.50 #1,205.00 |
| Enzons PROF. GEGYT Il AGICIONALES TITULAR ™ 2 N 2 130 399,60 439600
| Eniztes PROF. GECYT IV ADIGIONALES TITULAR B | 2 N 3 a7.90 11370 1,250.00 |
HORAS ADICIONALES (DOCENTES) a2 126,713.00
EH4825 PROF ASQCIADG "B° WMT 4 SN €9 583.15 40,237.35 442,611.00 |
EH4825 FROF ASOCIADO ™" TC 2 EN & 1,186.36 78.145.45 959,600.00 |
| enerzs PROF. ASOCIADG 8" TT 2 N 6 87475 787275 96,600.00
EHigat PROF ASOCIADO G MT 2 8 7 #47.10 452070 49,827.00
EH4BEt PROF. ASOCIADO 'C* TC 2 SN ar 120425 52,526.75 569,128.08 |
EHATEN PROF ASOCIADD*C" TT 2 N a0 97070 36,626.00 43710800 |
[ PROF TITULAR *A" MT 2 SN 5 7ag.90 373450 a1,079.00 |
| Enaser FROF. TITULAR *" TG 2 SN 7 1.492.76 35,850,00 394,350.00 |
EH4727 PROF TITULAR "A" TT 2 SN 1% 1.120.20 17,924 B0 197,173.00 |
EH4829 PROF. TITULAR "B" TC 2 SN 2 1,745.20 3,480 60 38,396.00 |
EH4AT29 PROF TITULAR "B" TT 4 SN 1 1,309.00 1,3089.00 1‘,395.0“'
EH4763 PROF TITULAR "C™ TT 2 SN 1 1,547.35 1,547.35 17,021.00 ‘
G o PLAZAS DOCENTES o N 288 Il - 3.237,20200
o  GRAN TOTAL DE PLAZAS Yi0 HORAS [ [ 17,603 26,166.850.00 |




EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCAGION PUBLICA

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

Secrotaria di Educacién Piblio

Sulsacrstaria de Elucariin Medin Superior
Crodinaciir Sectorl di Pla et ¢ Advanntrandn

Divercain de Sabxidies y Presupsasm de Plankelrs y ODES

LA SECRETARIA DE EDUCACH

APARTADO "D" INCREMENTO PgR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUGION CELEBRADO ENTRE
N PUBLICA, EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE HIDALGO Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTI

L EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE
FICOS ¥ TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE

GOLEGIO OE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO GE HIDALGO
IMGCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 4.0% -+ 2.0% CON VIGENGIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2023

ZONA ECONOMICA 2
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOGENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS {11 meses)
ADICIONALES

Sueide Base 7,527,735.00 10,260,889.00 3,237,282.00 5,014,330.00 126,713.00 26,166,959.00

Prima de Antigliedad 1,795,651.00 676,044.00 1,047,143.60 26,461.00 3,545,299.00

Prima Vacactonal 501,850.00 803,770.00 272,054.00 422,041.00 10,662.00 2,010,377.00

155 Prima Vacacional 100,369.00 160,751.00 54,413.00 84,410.00 2,133.00 402,076.00

Aguinaide 836,415.00 1,329,614.00 434,815.00 673,454.00 17,020.00 3,301,358.00

ISR Aguinaldo 167,284.00 267,921.00 86,963.00 134,700.00 3,404.00 660,272.00

Material Didactico 167,481.00 269,074.00 6,775.00 443,330.00

Seguridad Soclal 790,481.00 1,078,287.00 340,199.00 526,942.00 13,315,00 2,740,224.00

Subcuenta de Vivienda 376,107.00 §13,043.00 161,865.00 250,718.00 6,336.00 1,308,069.00

Sistema de Ahorro para el Retiro 150,443.00 205,218.00 64,748.00 100,287.00 2,534.00 523,230.00

Seguro Institucional [ NSE } 174,435.00 56,036.00 5,243.00 2,154,00 316,868.00

Despensa 2,441,826.00 437,343.00 651,940.00 3,531,109.00

Aluste a Calendarlo 167,454.00 56,681.00 87,923.00 2,222.00 314,280.00

Est. por Puntualldad y Asistencia 251,178.00 5,016.00 131,885.00 3,332.00 471,411.00

Economicos No Disfrutados 200,943.00 51,009.00 79,131.00 1,998.00 333,081.00

Descanso Obligatorio ( Festrscs ) 66,881.00 22,670.00 35,171.00 889.00 125,711.00

Eficiencia en el Trabajo €12,000.00 612,000.00

Apuyo a la Superacidn Académica 60,275.00 121,284.00 2,994.00 184,553.00
Compensacion por Actuacién y 111,128.00 207,867.00 5,132.00 324,127.00 ‘

Productividad

Otras Prestaciones . I _ 636,914.00 463,306.00f 764,295.00 - 1,864,515.00|
| ToTAL| 10,450,684.00 20,976,875.00| 5,838,335.00 10,687,878.00 234,074.00| 49,157,849.00 |
[APORTACION FEDERAL(50.0%)] 5,225,342.00 10,488,437.50 3,419,169.00 5,343,939.00 | 117,037.00 | 24,503,924.50 |
[arorTACION ESTATAL[50.0%)] 5,225,342.00 | 10,488,437.50 | 3,419,169.00 | 5,343,830.00 | 117,037.00| 24,593,924.56 |




EDUCACION

Secretaria de Educacion Pablica
Subsecretaria de Educacién Media Superior
Coordinacién Sectorial de Planeacién y Administracion
Direccién de Subsidics y Presupueste de Planteles y ODES

Enteradas "LAS PARTES" del contenido y alcance de este Apartado "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, lo firman en cuatro

tantos, en la Ciudad de México, el 02 de octubre de 2023

Por: "LA SEP”

Nora Ruvalcaba Ga
Subsecretaria de Educacion Me

dp esto de Planteles y ODES
de la Subsecretaria de Educacién Media Superior

Por: “"EL ESTAD

érnpfo Olivdres Reyna
Secrghariode Gobierno

Natividad Castrejon Valdez
Secretarjo de Educacion Pablica

Por: "EL CECYTEH"

-

Agustin Rowe Cordova
Director General

ULTIMA HOJA DEL APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE
EJECUCION CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0091/23, CELEBRADO EL 02 DE ENERC DE 2023, ENTRE EL EJECUTIVO
FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE HIDALGO, Y EL
COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE HIDALGO, DE FECHA 02 DE OCTUBRE DE 2023,



